Municipalidad de Freirina
Secretaria Municipal

ACTA N° 030- 2022
Sesién Ordinaria del Concejo Comunal de Freirina

En Freirina, veinte (20) dias del mes de Abril de 2022, siendo las 10:15 hrs. se da inicio a la
Sesién Ordinaria N° 030 del Concejo Comunal de Freirina, en Salon de Concejales, Edificio Los
Portales.

ASISTENCIA
-Sr. Alcalde Don Cesar Orellana Orellana
-Sra. Concejala Doiia Libby Osorio Callejas
-Sra. Concejala Doiia Carmen Gloria Alvarez Callejas
-Sr. Concejal Doiia Donald Esbry Ramirez
-Sr. Concejal Don José Araya Gonzilez
-Sr. Concejal Don Claudio Lazcano Rojas
-Sr. Concejal Don Juan Vega Castillo

(Se adjunta documentacién de respaldo de asistencia como anexo n° 1)
Ministro de Fe, Srta. Janelle Avalos Olivares, Secretaria Municipal y del Concejo.
Preside la sesion el Sr. Alcalde Don Cesar Orellana Orellana.

1.-SALUDO DE APERTURA:

Sr. Alcalde: Vamos a dar inicio la Sesién Ordinaria N° 30 del dia de hoy 20 de abril , junto con saludar a
cada uno de los concejales Y concejalas presentes, saludo también al equipo municipal, a la secretaria
municipal y saludo a Lorna en su calidad de secretaria de los concejales.

2.- ATENCION A PERSONAS QUE ASISTE:

2.1.-Srta. Karla Diaz Camus, Directora Depto. Juridico, solicita Pronunciamiento para transaccion
extrajudicial solicitada por Dofia Yohana Barraza Ramos, en virtud del Art. 65, letra i) Ley Organica
Constitucional Municipalidades.

Sr. Alcalde: Saludo hoy dia a quien nos acompaiia, nuestra Asesor Juridico, nuestra abogada Karla Diaz
Camus, ella viene a solicitar un pronunciamiento de este Concejo Municipal para una transaccion
extrajudicial y esto segin el Articulo N° 65 de la letra i) de la Ley Orgénica Constitucional de
Municipalidades. Bienvenida a Karla.

Srta. Karla Diaz: Buenos dias a todos los presentes y a quienes estdn conectados a esta Sesion de Concejo,
el motivo de mi asistencia a este concejo tiene que ver con el obtener un pronunciamiento respecto a un
acuerdo extrajudicial qué se suscribiria con dofia Yohana Barraza Ramos. Las circunstancias de este
acuerdo tienen relacién con la administracion que tiene la Municipalidad del alumbrado publico, en este
sentido como consta en parte policial y en el informe juridico que se acompaiié con fecha 18 de marzo del



aiio 2022, la solicitante tuvo un accidente de transito, choc un poste en la curva yendo hacia Villa Los
Alcaldes por una situacion particular a la queb ella acudia. Este poste como ustedes pueden apreciar en las
fotografias que se acompad, fue arrancado de raiz y la Municipalidad solicité una cotizacion a don Juan
Guajardo Sudrez para determinar la reposicion del poste por un total de $3.005.107.- pesos, esto se le
informé a la afectada y ella con fecha 07/04/2022 solicité poder llegar a un acuerdo, a una transaccion
extrajudicial, para poder hacerse cargo de este costo. Paralelamente la Municipalidad, sin perjuicio de esta
solicitud de todas formas habia ingresado ya con anterioridad al Juzgado de Policia Local la demanda por
indemnizacion de perjuicio por el total de la reparacion.

Analizados los antecedentes se estimé que es posible llegar a un acuerdo extrajudicial con la
circunstancia de que no fueran las cuotas que ella solicitaba, sino en menos, que fueran 12 cuotas de modo
que ella pagara 11 cuotas iguales y sucesivas de $ 250.000.- pesos y 01 final de $ 255.107.- pesos,
pagaderas en la Tesoreria de la Municipalidad e incluir expresamente una clausula de aceleracion en caso
de no pago. Se adjunté borrador de la transaccion extrajudicial para que ustedes tuvieran conocimiento en
qué consistia y cudles fueron sus clausulas.

Sr. Alcalde: En casos anteriores el méximo de cuotas que se ha entregado ha sido justamente de 12 meses,
entendiendo que se analiza caso a caso, yo creo que aqui se debe valorar el animo de esta persona de
querer buscar solucién a una problematica que obviamente ella no quiso causar, fue un accidente y se
entiende, pero en definitiva lo que tiene que hacer el municipio en este caso pagar la reparacion de ese
poste, por lo tanto creo que se cumpliria con lo que en algin momento se propuso como equipo juridico de
la Municipalidad de poder hacer esto en las 12 cuotas, pero tiene que pasar por acuerdo del Concejo
Municipal que es el ejercicio que estamos haciendo ahora. Al no haber consultas, someto a votacion.

ACUERDO N°117

El Honorable Concejo Municipal de Freirina ha tomado conocimiento y ha aprobado por
UNANIMIDAD, la transaccién extrajudicial efectivamente con Doiia Johanna Barraza Ramos Causa Rol-
9137-2022, del Juzgado de Juzgado de Policia Local por la suma total de $ 3.005.107.- pesos, en 11 cuotas
de $250.000.- pesos y una cuota final de $ 255.107.- pesos, a partir de Mayo de 2022 en las Dependencias
de Tesoreria Municipal.

3.- LECTURA ACTA ANTERIOR:

3.1.-Acta Sesion Ordinaria N° 021 de fecha 19-01-2022.
3.2.-Acta Sesion Ordinaria N° 024 de fecha 23-02-2022.
3.3.-Acta Sesion Ordinaria N° 029 de fecha 13.04.2022.
3.4.-Acta Sesion Extraordinaria N° 013 de fecha 13.04.2022.

Sr. Alcalde: Someto a votacion las actas puestas en tabla.

Sr. Claudio Lazcano: S6lo para que quede en observacion, porque en el acta extraordinaria en vez de decir
“en la comision donde se abordé el PLADECO” dice “no se doblé el PLADECO” tiene que ser un tema de
transcripcion del software.

Secretaria Municipal: Para clarificar, los concejales pueden aprobar las actas con observaciones y en caso
de que haya dudas respecto a un punto o a una materia se pueden revisar los audios, segin lo que dice el



reglamento. En este caso Lorna me informd, revisamos el audio y respecto a la sesion N° 021 que el sefior
Lazcano hacia una observacion, constaté que en esa parte de su intervencion fue del minuto 3 al 3.32
segundos y esta textual transcrito en el acta 21; en el acta 24 sin embargo, si se pierde el sentido de lo que
dice, esa es la observacion que usted hace y que yo voy a dejar en esta acta que se modifica literal, como
usted lo sefial6: “comparto la preocupacion de la concejala Alvarez puesto que tengo la sensacion de que
esta no es la primera vez que control interno se pronuncia respecto a la deficiencia a la hora de entregar la
informaci6n, hay un conjunto de procesos administrativos que no se estan llevando de manera integra y eso
es preocupante y no es la primera vez que plantea la preocupacion respecto a esta forma de traspasar la
informacién, valga la redundancia™, ahi esta literal lo que usted dice, en la transcripcion anterior faltaban
algunas palabras que hacian perder el sentido y ahi queda corregida, pero la otra esta literal la pude
corroborar, entonces en estricto rigor podrian aprobarla con esa observacion.

Sr. Alcalde: Solicito el pronunciamiento.

ACUERDO N°118

El Honorable Concejo Municipal ha tomado conocimiento y ha aprobado por UNANIMIDAD, el
Acta Sesion Ordinaria N° 021 de fecha 19-01-2022, Acta Sesién Ordinaria N° 029 de fecha 13.04.2022,
Acta Sesion Extraordinaria N° 013 de fecha 13.04.2022, Ordinaria de fecha 08-04-2021, del Concejo
Comunal de Freirina. Y el Acta Sesion Ordinaria N° 024 de fecha 23-02-2022 con la siguiente observacion
de Don Claudio Lazcano:

En el punto 4.1.- donde dice: “Comparto la preocupacion de la Concejala Alvarez, tengo la sensacion de
que esta no es la manera de que Control Interno se pronuncie a la deficiencia laboral de entregar la
informacién, no es la primera vez que se manifiesta la preocupacion a esta forma de traspasar la
informacién”, debe decir “comparto la preocupacién de la concejala Alvarez puesto que tengo la sensacion
de que esta no es la primera vez que control interno se pronuncia respecto a la deficiencia a la hora de
entregar la informacion, hay un conjunto de procesos administrativos que no se estan llevando de manera
integra y eso es preocupante y no es la primera vez que plantea la preocupacion respecto a esta forma de
traspasar la informacion, valga la redundancia™.

4.- CORRESPONDENCIA ENVIADA Y RECIBIDA

4.1.- Recibida: Invitacién de la Junta de Vecinos de Ramon Freire, para reunién con los vecinos del
sector.

Sr. Alcalde: Dentro de la correspondencia recibida esta la invitacion de la Junta de Vecinos de Ramén
Freire ellos solicitan una reunion entre los dias 25 al 29 de Abril a las 18:00 hrs.

Se fija para el miércoles 27 de abril a las 18:00 hrs.

4.2.- Recibida: Invitacién “Cuenta Piblica de la Gestion Municipal Afio 2021

Sr. Alcalde: Ustedes tienen en su poder la invitacién a la Cuenta Publica de la Gestion Municipal Afio
2021, el jueves 28 de Abril a las 11:00 hrs.

Tengo en mi poder una carta que nos envia el Cuerpo de Bomberos de la Comuna Freirina, se
solicita apoyo del presupuesto municipal afio 2022, lo que dice es lo siguiente: “Junto con nuestros saludos
cordiales, seglin lo expresado en la presentacion en el Concejo Municipal de poder participar dentro del
presupuesto municipal afio 2022, es que venimos a solicitar una nueva propuesta para el afio y seguir con la
contratacion de la operadora que tenia un valor por un periodo de 12 meses con un sueldo de $ 350.000.-
pesos para nuestra central de alarma, pago de internet y telefonia por 12 meses plan contratado de $
40.000.- pesos mensuales compra de combustible por $ 1.200.000.- pesos anual, contrato teléfono



satelital de $ 500.000.- que corresponde a la habilitacion de 2 equipos con una carga de prepago por 6
meses cada uno equivale a 400 minutos del servicio de reposicién mantencién y compra de equipos de
radio portatil marca Motorola por un valor completo del equipo y de accesorios ademés de $ 1.300.000.-
pesos el monto asignado fueron de $ 6.000.000.- pesos el afio 2021 el cual nos limita a sélo contratar a
una operadora compra de combustible qué es un punto importante para nuestro servicio compra de equipo
de radio y seguir con un mejor internet el cual tenemos contratado de $ 40.000.- mensuales siendo de gran
utilidad dentro de nuestra gestion y de poder gestionar el teléfono satelital su puesta en servicio ademas del
presupuesto se incluye los seguros contratados por la municipalidad para bombero el cual el aporte fue de $
500.000.- pesos y se traspasa a bomberos montos manejados por el Banco Estado que se resta en los 6
millones. Esperando que la siguiente tenga una buena acogida, sin otro particular, se despide atentamente,
Eduardo Gallardo Superintendente y Yesica Morales Tesorera General”.

Yo lo que entiendo es que ellos estan adelantando trabajo para que en el presupuesto que tiene que
dar este afio, para el préximo, porque el actual el aporte que se tiene a bombero es de 6 millones de pesos
en la actualidad.

5.- PRINCIPALES GESTIONES MUNICIPALES

Sr. Alcalde: dentro de las gestiones para que lo puedan agendar el lunes 25 a las 11:00 hrs. vamos a tener
la tan esperada reunion con el Seremi de Educacion y la Seremi de Transporte, en el Edificio Los Portales.
Yo sé que ustedes ya tienen algunos punteos con los temas relevantes a tratar en esta importante reunion y
ya lo hemos hablado largamente en sesiones anteriores y que son basicamente el traslado de los alumnos.

Sra. Libby Osorio: Quizas es momento de escuchar a los dirigentes, en este caso a los centros de padres,
es importante claro que por ejemplo respecto al transporte ya han estado ahi liderando las necesidades de
contar con movilizacién para el traslado de los estudiantes, ha sido un tema bien requerido por la sefiora
Paola, porque hay muchos nifios que en estos momentos ya no estan estudiando en los establecimientos de
la comuna, estan estudiando establecimiento de Huasco o Vallenar, pero sin embargo tienen esta
problematica con el transporte y creo que ella lidera ese grupo de personas como representante de ese
grupo.

Sr. Alcalde: Si ningun problema ahi los vamos a ir afinando.

Sr. Claudio Lazcano: En ese marco, también me gustaria solicitar la presencia de los centros de alumnos
de la comuna, representantes de los estudiantes de los liceos, representantes de los alumnos de las escuelas,
no esta demas poder hacer la consulta para que puedan tener presencia y se involucren en las discusiones
que estamos desarrollando.

Srta. Carmen Alvarez: ;Sera prudente transmitirla?, considerando que es una problematica comunal tanto
la educacién como la problematica transporte, ahi qué opinan ustedes.

Sr. José Araya: Es importante que la comunidad sepa que se esté abordando el tema que a diario nos
convoca y ellos mismos nos acercan las opiniones y esto obviamente que va de alguna forma para que
ellos estén informados en relacién a los trabajos que se estan haciendo y los ordenamientos que se estan
haciendo con las autoridades nuevas, para ir de alguna manera amarrando ciertas cosas y con la comunidad
que vaya en conocimiento, apoyo la mocion.

Sr. Alcalde: Ustedes tienen en su poder copia del Plan Freirina Sustentable con todas las iniciativas que se
analizaron en la jornada del dia lunes, es importante sefialar que nosotros para poder hacer un seguimiento
a este plan hay muchos servicios que tienen tiempo establecido en el documento, nosotros hemos
contratado los servicios de Francisco Zepeda para que €l pueda trabajar y hacer el seguimiento al Plan de
Freirina Sustentable y vaa ser parte del equipo que va a estar ahi trabajando, la idea en algin momento es



ir como se lo decia al Gobernador, ir robusteciendo al equipo con profesionales, no son menores las
iniciativas, la cantidad de proyectos que tiene que sacar adelante la Municipalidad, estamos hablando de
145 proyectos en total pero de los cuales son mas de 60 los que tienen que sacar la Municipalidad adelante,
por lo tanto es necesario hacer el seguimiento, es necesario presentar los proyectos a tiempo y para eso
vamos a necesitar ahi que el equipo esté también a la altura del desafio, entonces no es menor lo que estd
ahi pasando.

Srta. Carmen Alvarez: Muchas gracias, a mi me gustaria tener mas informacién en relacién a la
plataforma en algiin momento, como para tener conocimiento tanto de la interfaz como cudles van a ser
los indicadores que se tienen que ir sustentando, ir sumando, para ir viendo la forma de cumplimiento de
este plan y sobre todo las directrices o sea ya esté alineada entonces hay que ir viendo y a mi me gustaria
por lo menos tener una reunién o una conversacion con el encargado del plan a nivel local y sobre todo ir
tirando lineas cémo lo vamos a ir proyectando y yo creo que en conjunto con las demas instituciones.

Sr. Alcalde: Para eso va a estar esta persona, para ir haciendo el seguimiento.
SR. José Araya: ;Don Francisco Cepeda es de la Comuna de Freirina?.

Sr. Alcalde: Si. Nosotros vamos a estar haciendo constantemente reuniones, quizds en una de las
comisiones ir dando cuenta del estado de avance, es importante en esto que nosotros vamos a tener que
hacer el ejercicio con los diferentes servicios, vuelvo a insistir, son muchas las iniciativas, son muchas las
ideas que tenemos, pero hay que plasmarlas ahora en proyectos, si bien tenemos asignado el
financiamiento, es algo que nos tienen muy contentos mas de M$ 111 millones obviamente que es un
desafio no menor, ahi para que ustedes puedan conocer en detalle cada uno de los proyectos, asi que
estamos felices como administracion de poder sacar adelante este tremendo plan, obviamente como lo
decia en el discurso ese dia, viene de alguna u otra forma a hacer justicia con Freirina, sobre todo con los
sectores mas apartados, hay muchas cosas que no se han podido sacar adelante durante todos estos afos
por financiamiento, pero también por otras situaciones, por ejemplo el tema legal, el tema de terreno, por
ejemplo comentarles que a esta hora va camino a Carrizalillo parte del equipo de la SECPLA, se va a
reunir con el equipo técnico del Gobierno Regional para en definitiva buscar el lugar para la construccion
de la planta de tratamiento donde hay voluntad ya del propietario de la Familia Kajali y Luciérnaga Azul
Sociedad de poder vender en este caso al Gobierno Regional una hectérea que permita construir ahi la
planta de tratamiento y tantos proyectos que también estén considerados dentro de este plan importante en
esto que es a 8 afios, por lo tanto algunos de estos los vamos a poder nosotros sacar adelante en estos anos
que vamos a estar acé liderando este proyecto, pero incluso vamos a dejar para las futuras administraciones
también el trabajo, vuelvo a repetir muy contento, es un momento historico para la comuna, no es menor
la cantidad de recursos que hoy dia se ponen a disposicion, asi que obviamente es algo para celebrar.

Sr. Libby Osorio: la cantidad de M$ 111.- millones de pesos, iniciativas, programas etc. en algin
momento me quedd la duda de algunos servicios, de algunas SEREMIAS que no se hacian parte en este
plan de desarrollo de la comuna, como por ejemplo SERNAMEG que igual presenté una iniciativa, pero
después también pensé que esto se va a colisionar con el PLADECO que ya tiene iniciativas como el
enfoque de género, asi que yo creo que va a ser el balance, porque me habia quedado esa inquietud, igual
con el tema de la Seremia de Medio Ambiente que también vi poca iniciativa, pero yo creo que igual me
imagino que mas adelante se podran presentar.

Sr. Alcalde: Yo le agradezco concejala porque me permite clarificar algo a este Concejo, si bien aca
estamos hablando de 145 iniciativas que ya tienen financiamiento, eso no significa que nosotros sigamos
postulando por las vias tradicionales proyectos ya para mas adelante, por ejemplo todo lo que tenga que ver
con PMU, PMV, los proyectos de la SUBDERE, del Gobierno Regional, por lo tanto en toda iniciativa
que pueda ir sacando este Concejo durante todo este afio quiero que entiendan que no tan sélo todo va a
girar en torno a estos 145 iniciativas, sino que en el camino si nosotros nos vamos dando cuenta que hay



otras necesidades vamos a poder presentar pero por otras vias de financiamiento, lo que estamos diciendo
con esto es que estas 145 iniciativas tienen el financiamiento asegurado, lo otro es que lo tenemos que salir
a postular, los otros vienen por la via tradicional de gestion que tenemos que hacer como municipalidad y
en eso, por ejemplo, nosotros tenemos muchas iniciativas que quedaron fuera del Plan de Zona de Rezago y
que en algiin momento lo hemos analizado y en algiin momento nosotros queremos seguir adelante, insistir
con esa iniciativa, el plan no lo podia financiar todo, hubo un corte de iniciativa, yo ahi en algin
momento manifesté mis diferencias con el Gobierno Regional porque ellos nos sacaron iniciativas y ni
siquiera hubo un 4nimo de consultarnos a nosotros de cudles eran mejor que otras o cudl nosotros
queriamos priorizar, ellos sacaron varias iniciativas que nosotros de verdad que nos dej6 ahi, pero ellos
nos aclararon que podiamos seguir la postulacion por otras vias de financiamiento, asi que eso, ademés nos
tiene stper contento, en definitiva si hacemos un buen trabajo durante estos 3 afios, esos estos 111 podrian
ser mucho mas si hacemos un buen trabajo.

Sr. Juan Vega: Yo pienso que este es un plan mayor, un plan con grandes desafios y pensamos que esa
duda de tener toda la parte técnica al 100 por ciento, pero sabemos y hay que felicitar también a SECPLA
por todo el trabajo que ha hecho, que ha desarrollado y todos estos proyectos que a lo mejor se pueden ir
creciendo con nuevos proyectos para ir beneficiando a todas las junta de vecinos o las unidades que
necesiten el apoyo, seria ideal eso también es un trabajo bastante grande y bueno y tal como usted decia si
hay plata a través del Gobierno Regional para contratar nuevos profesionales, esto va a facilitar para lograr
esto y a lo mejor en vez de terminar el plan como usted lo decia hasta el afio 2029 y como usted lo decia ya
el 2026- 2027 tendriamos a lo mejor ya finiquitado varios proyectos y para poder seguir creando nuevo
mas.

6.- CUENTA COMISIONES TEMATICAS

6.1.-Comisién de Desarrollo Humano:

Sr. Donald Esbry: Ayer tuvimos reunién de Desarrollo Humano con la con la directiva comunal de los
clubes de adulto mayor de Freirina, la cual fue muy provechosa, fue una reunién donde ellos se explayaron
en todas las necesidades que ellos tienen y que los adultos mayores no se integren a estas actividades una
por el miedo y eso es lo que quiere revertir la directiva de la Junta de esta Directiva Comunal de Adultos
Mayores y uno de los puntos mas importantes que ellos nos hicieron saber, yo se lo dije porque yo lo
habia conversado con el sefior Opazo cuando fuimos a Coquimbo, ver la posibilidad de acelerar la
contratacion del coordinador del adulto mayor porque estan como un poquito acéfalo en ese sentido, sin
desmerecer el trabajo que han realizado las personas que estan ahi, pero hace falta un encargado, porque
hablé muy bien del anterior encargado de esta organizacién podriamos decirlo, pero hace falta un
coordinador que aglutine, que vea las necesidades de los adultos mayores que son demasiadas, nosotros
con el permiso del presidente de esta comisién con don Juan lo vamos a ver, porque manifiestan también
que hay la preocupacion de los adultos mayores que llegan tempranisimo al CESFAM 'y estan cerradas las
puertas y esto se manifestd personalmente a la presidenta, que es denigrante porque hace frio y tienen que
estar esperando a que se abran las puertas, entonces ellos piden por favor acelerar pero lo vamos a ir a
conversar personalmente con ellos, no lo hemos hecho ahora porque estan en un proceso de eleccion
interna, entonces para tener un contacto més directo con la directiva actual de esta organizacion de
CESFAM vy poder llegar a acuerdo y poder solucionarle esta disyuntiva que ellos tienen, pero tienen todas
las intenciones de trabajar y hacer bien las cosas y también ellos plantearon cuando se va a hacer una junta
con todos los clubes de adulto mayor para incentivarlos, para motivarlos, poder hacer algo en un espacio
libre a una a un horario prudente en que se puedan reunir todos los adultos mayores y ahi también invitarlos
a que se integren que ya esto esta pasando de a poquitito pero falta algo y hay otras cosas que los vamos a
ir a nivel de comision y después se lo vamos a hacer llegar a usted, eso, le agradezco a los concejales a los
concejalas que estuvieron en la comisién porque se dieron cuenta de lo provechoso que fue esta reunién

Sr. Claudio Lazcano: Sélo agregar que la directiva de la Unién Comunal valoraba el trabajo que hacian
los dos miembros que se mantienen en la oficina planteando que cada vez que a ellos se les ha llamado o
se les ha solicitado algin tipo de cooperacién, ellos han asistido, sin embargo solicitan mayor presencia en
los dias que ellos se reinen como una estrategia de vinculacién, que cuando ellos tengan reunién de club la



oficina se puede trasladar a estos espacios para poder ir levantando necesidades y mejorar la relacion ahi
con la Oficina de Adulto Mayor.

Srta. Carmen Alvarez: En la misma linea, sobre la misma comisién, plantear que se generd ciertas lineas
de trabajo que se van a empezar a abordar sobre todo como empezamos a motivar a los adultos mayores a
que se empiecen a vincular en sus territorios y cuales son las herramientas tanto a nivel institucional local
desde el municipio, como a nivel de otras instituciones para poder ir aportando a su desarrollo y a su
desenvolvimiento, por asi decirlo, para ir aprovechando las herramientas que se generan tanto del
SENAMA, SERNATUR y todos los programas que en este momento se estan reactivando y que
necesitamos que los adultos mayores de la comuna empiecen a aprovechar, yo soy una convencida de que
la tercera edad es para pasarlo bien, para disfrutarla y para hacer buenas redes y hacer redes de
compaiierismo, entonces por eso es tan importante y recalco lo que se ha planteado a través de los demés
colegas la importancia de ir buscando quién se va a hacer cargo de la Oficina del Adulto Mayor para
poder ir generando estas estrategias que tienen que ser generadas desde la misma oficina.

Sr. Alcalde: Yo solamente como informacion efectivamente los clubes de adulto mayor vienen recién
saliendo, entonces ahi la sensacion como que es necesario hoy dia sacarlos ya, yo he sido stper respetuoso
y he dejado que ellos se tomen el tiempo que ellos crean necesario y porque hay una cierta contradiccion,
porque yo le pregunto al Concejal Donald hay temor todavia en salir pero queremos organizar por otro lado
una actividad masiva con nuestro adultos mayores, entonces queremos 0 no queremos, entonces eso lo
vamos a conversar en su oportunidad, con el director de DIDECO también estamos planificando algunas
acciones, de hecho €l se tiene que reunir con la UCAM en estos dias de aqui al viernes se tiene que reunir
porque estan planificadas algunas actividades pero nosotros queremos ser stper respetuosos de ellos,
efectivamente en algunos més que otros hay todavia un cierto temor de participar de alguna actividad, ese
dia que participé de una actividad con ellos, que me invitaron ellos, ya quieren salir, verdad, pero también
he escuchado que otros estan con el temor, por lo tanto vamos a organizar un par de actividades pero va a
ser trabajar y conversar con los presidentes de cada uno de los clubes en cuanto al funcionamiento en este
caso al coordinador de la oficina es parte de los desafios que tiene a corto plazo el nuevo DIDECO, por lo
tanto, también ahi queremos que aparezca luego el nombre de la persona que va a liderar esa oficina que
efectivamente yo también necesito una persona que esté haciendo el trabajo que pueda estar haciendo la
fiscalizacién en cuanto a los diversos programas que tiene la Municipalidad, hay buenas noticias para los
préximos dias para los adultos mayores de Freirina en materia de apoyo de respaldo, hay una iniciativa
que se estd sacando a través del 4rea de salud por lo tanto vamos a necesitar mucho trabajar con los
diferentes clubes de adultos mayores de la comuna, asi que ahi agradezco el trabajo que se hizo en la
comisién y quiza en la préxima también considerar la participaciéon de nuestro DIDECO como contraparte
para poder ver de qué manera vamos avanzando con las necesidades que tienen nuestros adultos mayores
que, efectivamente son muchas, pero ellos en estos 2 afios més o menos de pandemia también estuvieron
cubiertos de cierta manera con la gestion municipal, porque algunos se levantan como que aqui no se ha
hecho nada, hubo programas que fueron con financiamiento municipal, por ejemplo el que a los adultos
mayores se le haya ido a dejar el medicamento a la casa fue parte de una estrategia que tuvo
financiamiento, por lo tanto, el financiamiento del adulto mayor estuvo ahi cubierto que eran por lo general
de las actividades que nosotros constantemente en un afio normal realizabamos con ellos, pero para
informacion de ustedes estamos elaborando, ya hay una larga lista de iniciativas con los adultos mayores,
considerando en esto también a los adultos mayores de los sectores mas apartados como Carrizalillo.

Sr. José Araya: Tampoco queria estar ausente en esta opinién puesto que para mi fue bien importante la
experiencia de poder juntarnos ahi con los adultos mayores, sobre todo con la Unién Comunal que es la
cabeza de todas las organizaciones de adultos mayores de la comuna, ahi se hicieron hartos compromisos
a través de la Comisién de Desarrollo Humano que nosotros tenemos liderada por Don Donald Esbry, asi
que se hizo el compromiso porque de igual forma hay que tratar de alguna manera de conectarnos, de ser
un brazo de lo que es la Unién Comunal porque si bien es cierto ellos también tienen sus tiempos limitados,
tienen un tema de salud y yo creo que la comision de alguna forma puede ser el aporte de conectarse,
porque ellos también dicen que tienen nuevamente que reestructurarse tienen que tener la participacion del
resto de los clubes, asi que yo creo que aqui en el caso de la comisién tiene que tomar un rol importante
en el apoyo de lo que es la organizacién, ir acercando y a darle incentivo qué necesita para retomar



nuevamente de alguna forma entre comillas la normalidad después de esta pandemia que de igual forma a
ellos los tienen muy preocupados, asi que yo vi en la cara de las dos personas incluida la presidenta y el
secretario que tuvieron con nosotros que se vefan muy desanimados porque la pandemia a ellos le hizo
mucho efecto, bueno yo creo que de alguna manera a todos, pero ellos mayormente y en ese sentido ellos
hoy dia se sienten un poco todavia que con miedo y con mucho abandono entonces yo creo que aqui donde
no solo la comisién debemos tomar un rol importantisimo de poder conectarnos directamente con ellos
para dar el apoyo que ellos necesitan.

Sra. Libby Osorio: Me parece que ante todo lo que se pueda generar de ahora en adelante, cualquier
iniciativa que se pueda proyectar, es siiper importante que se pueda realizar un diagnéstico de los adultos
mayores, porque si vamos a realizar una reunion y no van a_llegar, yo creo que es siper importante saber
cémo estan primero porque si bien es cierto como mencionan acé todos los concejales, ellos se sintieron
que como eran el foco, porque era el grupo etario que tenia mayor riesgo, eso les genera mucha presion,
mucha angustia y mucha ansiedad, necesitan socializar, necesitan conversar, quizds hacerlo a través del
teléfono en la etapa previa antes de poder juntarse y cuando realicemos una accion saber a lo que vamos
porque si vamos hacer una accion grande y no va a llegar nadie, solamente los dirigentes que estan
preocupados por la falta de participacion.

Srta. Carmen Alvarez: Solamente para terminar en esa misma linea lo que conversamos es que serfa
super interesante levantar un catastro o si es que existe el catastro desde la oficina del adulto mayor
actualizarla y ver las vias de comunicacion que tienen los adultos mayores, ya sea por mensaje de texto o
cémo se comunica y ahi también ver como un tipo de como de soporte y empecé a realizar las gestiones
como lo habia acordado ayer en la misma comisién para que venga SERNATUR y nos cuente sobre el
tema de los programas de adulto mayor para los viajes, porque ellos siempre nos dicen que existen fondos
de SENAMA que existen fondos de SERNATUR , pero que a ellos les liegan cuatro o cinco dias antes de
que cierre la convocatoria y no tienen oportunidad de postular, entonces la estrategia y el acompafiamiento
que tenemos que hacer desde la misma comision es ver la fecha y tratar de irlos apoyando e incentivando
sobre todo a la participacién y que vayan y conozcan y aprovechemos ojalé todos los recursos que existen a
nivel ministerial para que los adultos mayores de la comuna vayan a otras regiones, conozcan otras
experiencias y se llenen de energia que es lo que necesitamos también.

Sr. Alcalde: Es importante informarles que hay un programa que estuvo en comunicacion constante, un
grupo de adultos mayores de la comuna recibié también un aparato que ha permitido durante este tiempo
estar en conversaciones con el equipo municipal con videollamadas, le han ensefiado también a utilizar las
redes sociales, pero es un grupo que es acotado en eso, pero es importante conocer el resultado de esa
experiencia y estuvo trabajando Antonella Vitali y también me ha hablado Antonella que estuvo
consultando con los clubes hay un viaje incluso ahora para Alto del Carmen con adultos mayores, no hubo
interés por parte de los clubes de adultos mayores de Freirina urbano, pero le dije que consultara con
Carrizalillo y ellos altiro se entusiasmaron y van a venir al viaje de Alto del Carmen con SERNATUR, por
lo tanto ahi hay que ir generando de a poco en eso es importante que el adulto mayor, claro con el temor
inicial quizas, pero esto va a ir siendo gradual, no va a ser todo de un viaje, por eso que hay que ir creando
las condiciones preparando el ambiente, la normalidad no la vamos a tener en corto plazo, pero empezar a
sacar algunas actividades, incluso no tan sélo centrado hoy dia estamos hablando solamente del adulto
mayor pero en general nosotros, hoy difa en la tarde nos vamos a reunir con el equipo de la DIDECO para
poder elaborar algunas estrategias, algunas actividades, de hecho la mis cercana es el dia de la madre que
lo vamos a hacer como primera actividad masiva después de todo este tiempo que hemos estado con la
incertidumbre.

Sra. Libby Osorio: Solamente como dice usted, con precaucién, hay que tener cuidado porque el escenario
el dia de hoy no es muy alentador, no es generar miedo si no es cuidarlos.



Sr. Alcalde: Es muy importante que todas estas actividades, obviamente, tienen que seguir con el
resguardo, con el constante llamado de atencion de nuestra gente al uso de la mascarilla, han pasado cosas
en la comuna que le afecta en lo emocional al adulto mayor.

Sr. Donald Esbry: Yo tengo un listado con los 9 clubes de adulto mayor de la comuna y todos sus socios,
yo aqui quiero pedirle no solamente a la Comision de Desarrollo Humano sino que a todos los concejales
que nos involucramos en esto, porque habemos muchos adultos mayores en la comuna de Freirina,
muchisimo y de alguna u otra manera tenemos que involucrarnos a todos, asi es que yo dejo la invitacién
abierta para todos los concejales que se involucren en esta situacion, inclusive se dijo ayer también los voy
a llevar a la radio para que ellos mismos hablen y ellos mismos inviten a la comunidad a participar donde
esto de a poquito se va a ir pasando, asi que la cordial invitacion para todos los concejales eso no mas
Alcalde.

6.2.-Comision de Educacién:

Sr. Juan Vega: Me corresponde informar la Comisién de Educacion, ayer llegamos asistimos a la OPD,
esto nace una iniciativa de la Escuela Emilia SCHWEBE por todo lo que es la convivencia escolar que esta
pasando a nivel de todos los establecimientos educacionales y también se dieron a conocer los
lineamientos que entrega la Direccion General de Educacién, donde esta la orientacién para la jornada de
encuentro y calidad del espacio educativo y esta reunién tiene mucho que ver con la unidad de asesoria
técnica y pedagogico del SLEP, donde se esta haciendo un diagnéstico de todos los establecimientos para
ver como se puede abordar este espacio de reflexién y de convivencia escolar de todos los niveles, tanto de
primero bésico hasta cuarto medio, porque esto ya es transversal, o sea pasa en todos los niveles y esta
medio preocupado y en esto tiene que involucrarse los padres y apoderados, el personal, los asistentes,
porque se ha denominado la voz de todos de la educacién y en esto tenemos que involucrar a los
estudiantes, los padres y apoderados, el personal, los asistentes a la educacion, que todos opinen para ver
qué cosas podemos sacar en conclusién y el SLEP consolidard la informacion a través del foco de cada
establecimiento para luego integrarlo en el plan de mejoramiento educativo o sea tenerlo como plan de
convivencia, el plan de mejoramiento e incluir la convivencia escolar, también se esta trabajando la
jornada no sexista, donde ambos sexos trabajan en diferentes preguntas, responden pero ayer los vimos y
lo conversaron tanto los representantes de los colegios y las escuela que son muy basicas las preguntas y
son repetitivas son lo mismo siempre, por lo tanto hablaban del alumno del siglo XXI donde a lo mejor
tiene que haber otra mirada ya no solamente hacer una clase de deporte que el masivo que es el futbol el
basquetbol sino que los nifios tienen un montdn de iniciativas nuevas donde hay que apoyarlos y también se
vieron las redes porque esta pasando esto y se llegé a la conclusion que los alumnos discuten o palean solo
porque se miran feo por diferencia de sexo a lo mejor por la amistad que tenia con una nifia 0 un nifio y
después lo ve conversando con otro compaiiero y se enojan y aparecen la violencia muy facilmente y que
resulta de esto durante 2 afios los nifios estuvieron encerrados con violencia familiar viviendo lo
expresamente exceso de pantalla mucha television mucho video de juego violento y el nifio todo eso lo fue
gravandolo en la mente ayer con Claudio es todo lo que estamos diciendo también nos dieron los nifios
como opinién violencia politica la guerra que esta pasando en Europa y esto también lo van absorbiendo lo
van tomando y lo estan tomando como parte de ellos sexualidad muy avanzada a la edad que ellos tiene se
conectan a internet y pueden ingresar al sitio que quieran si no tienen el cuidado de los padres para ver
cosas que correspondan a su edad y eso perjudica y no hay que hacer tanto juicio de los nifios sino que
también escucharlos conversar con ellos y lo que mas se pidi6 a los medios de comunicacién que no
difundieran tanto estos videos donde por una situacién perjudican o dejan mal puesto un establecimiento
educacional el deseo nos decia que ya lleva 3 semanas que no ha habido ninguna violencia se hizo un buen
trabajo, se hizo un trabajo también en la Escuela Alejandro Noemi, pero ahi aparecié el SLEP a través de
gestion territorial estaba la sefiorita Olga Alday y Teresa Gonzalez quien nos dio una noticia bastante
importante, cierto Claudio, en el cudl sefior Alcalde, cuerpo de Concejales hay recursos del SLEP que
puede apoyar una actividad masiva sobre convivencia, pero estando los 3 establecimientos, ninguno quiso
afrontar la situacion de decir yo me hago cargo, yo participo, sino que simplemente esperaron ir a
preguntarle a los consejos o a los padres apoderados, pero no estaba considerado Freirina, pero ayer hizo
la promesa la sefiorita Olga Alday que un evento masivo el 19 de mayo posiblemente sea acd en la comuna
con aportes del SLEP, asi que ahi tenemos un gran apoyo y el resultado va a ser bueno en lo socio-
emocional en los reflexivos y se solicita a todas las entidades externas, colaborar, porque si lo hacemos
solos, una isla, no vamos a lograr nada, pero si lo hacemos unidos vamos a lograr un buen producto a los



nifios, esta convivencia también se vaya decantando de a poco y exista solamente cosas positivas, 10gico
que nos podemos alejar que siempre va a haber una pequefio discusion en un colegio, alguna pelea, pero no
constante como es ahora que se ha visto en diferentes niveles tanto de colegios publicos municipales del
SLEP, como también colegios privados que han sucedido en la ciudad de Vallenar, eso fue lo que pasé ayer
de Sefior Alcalde y lo que mas recalca el SLEP es que quiere trabajar con todos padres y apoderados,
alumnos, asistentes y autoridades.

Sr. Claudio Lazcano: En torno a lo mismo, en virtud que la Comision de Desarrollo Humano ha
abordado el tema de adultos mayores, también el desarrollo integral de la infancia, como secretario me
trasladé a esa reunién en virtud de poder escuchar los lineamientos de esta mesa de trabajo, si bien es cierto
lo que plantea el colega es veridico, mencionar que entre el 18 y 19 de mayo se van a realizar las charlas
motivacionales en la provincia por la Fundacién Katy Summers, que es una familia que tuvo una
consecuencia con su hija a raiz del bullying y van a trasladar este relato a la provincia principalmente para
los apoderados, entonces ahi se pedia apoyo para poder fortalecer la difusion de ese espacio y que los
apoderados y apoderadas de la comuna puedan asistir y ahi es lo que plantea Don Juan en que ninguna
escuela se “casd” con decir hagalo en mi establecimiento, sino que mas bien que era una disposicion
también de buscar otros espacios que pueda confluir y cuente con el aforo espacio etc. etc. es un buen
momento para un buen espacio que los apoderados puedan ir ya que son los principales responsables de la
crianza de los nifios y nifias por lo tanto dejarlo planteado para que la comunidad ya se empiece a enterar,
de la misma forma ahi faltan los desafios que como red de infancia se tienen que tomar porque si bien es
cierto es provechoso el espacio donde los establecimientos plantean sus inquietudes, hay que ver cémo los
dispositivos sociales del municipio dan respuesta y rodean este problema porque mucho se habla de
trabajar con los apoderados pero mientras nos dedicamos a trabajar con los apoderado no se puede
descuidar el desarrollo de los adolescentes, entonces ahi hay que tratar de convalidar, se tomaron algunas
acciones, se va a sacar un comunicado en torno a esta mesa para poder ir sensibilizando y concientizando
respecto a la situacion del bullying, se va a tomar esta charla motivacional que se va a hacer también como
un hito, se van a generar un plan de accion donde Sergio Godoy, el Coordinador de la OPD, me imagino
que también presidente de esta mesa quien convoca, va a generar un drive o va a establecer una
calendarizacién de las actividades que los programas sociales tienen con las escuelas para poder establecer
cudles son las lineas y de la misma forma se planted ver y revisar cudles son de antemano para su efectiva
programacién la iniciativa que habia FNDR ,se van a trabajar desde la red de apoyo a las escuelas pero
también que la escuela los puedan ir fortaleciendo.

Las escuelas plantean principalmente que el desafio que ellos tienen es la comunidad en la escuela,
ellos desarrollan un sinfin de programas contra el bullying, contra distintos temas que ellos tienen respecto
a sus ejes, pero también piden que los problemas que hay que abordar también estdn en la poblacion,
entonces cémo se va a llegar a la poblacién también para poder intervenir o cémo la red de apoyo va a
intervenir en este otro espacio, porque podemos ir a una escuela y saturar una escuela con sobre
intervencion pero de pronto si la sé programa bien y lo decia una encargada de convivencia escolar es en la
poblacién donde se necesitan los programas sociales también que estén trabajando no sélo con el nifio sino
también con la comunidad adulta y hay algo que queda fuera que lo planteaba muy bien la encargada de
participacién de mejor nifiez, que es como en todas estas conversaciones se involucra la infancia y la
adolescencia porque somos adultos hablando de problemas de nifios y adolescentes, pero no le estamos
preguntando a los nifios ni a los adolescentes cudles son los dolores ante estos problemas y eso da cuenta
principalmente del autocentrismo con el que gira nuestro pais, verdad, y con los pardmetros que hay que ir
volteando y darle una participacion efectiva a este grupo etario que probablemente tenga una solucion
mucho mas clara y cuando se habla de los jévenes del siglo XXI es precisamente entendiendo que ya no
podemos llegar con un triptico a pretender educar a un joven, sino mas bien hay que generar mecan ismos
innovadores que generen experiencias significativas, que contribuyan al desarrollo vital de los chiquillos
porque si no se concentran con una pantalla blanca y un plumén porque estan concentrados en un aparato
que les mueve sonido movimiento y vibracién, las formas tradicionales de socio educacion no van a dar
efecto, asi que ahi se plantea un desafio el cual el Director DIDECO también asumi6 para poder trabajarlo
y poder plantearlo también en las proximas mesas de trabajo que se estableci6 para el mes de mayo, si no
me equivoco fue el 5 de mayo en la proxima mesa de trabajo del bullying, asi que se los planteo para que lo
puedan tener presente y los podamos coordinar para poder tener una presencia mayor de los concejales en
el espacio y transmitir las opiniones.



Sr. Juan Vega: Lo otro como decia los adultos mayores es poca la presencia cuando citan a reuniones,
también la parte territorial del SLEP ha citado a los centros de padres y apoderados de los diferentes
colegios y lo maximo que han tenido ha sido 15, cuando las directivas son 5 por curso y hay 10 cursos,
pueden haber 50 o sea llega el minimo de personas también, hay esa problematica que no llegan a las
reuniones de los centros de madres y ahi donde nosotros tenemos que también y se comprometié la
Direccién de Desarrollo Comunitario a hacer la difusion tanto radial, por Facebook y a todos los medios de
redes sociales para tener la llegada y que el apoderado se comprometa a involucrarse con estos problemas,
porque muchas veces lo dejan solamente hacia la escuela, hacia el encargado de convivencia. Ayer me
gusté mucho lo que dijo la sefiora de mejor nifiez donde ella ve toda la mirada que le pone es de
participacién y compromiso de los padres de los asistentes la educacion, de los profesores y de las
autoridades para que salga un buen final.

Sra. Libby Osorio: Primero que todo quiero agradecer a los colegas que participaron en esta instancia tan
necesaria, me voy a enfocar en lo que menciond el concejal Lazcano al ultimo que comenzaba a medida
que iban hablando es muy provechoso y se valora pero era donde estaba la participacion de los nifios, en
todo esto en qué momento se generd se hizo un diagnéstico de cémo se encontraban los nifios, hoy en dia a
eso me refiero si se hicieron charlas jornadas si se conversd, se les escuchd, es lo mismo que le pasa a un
adulto mayor ellos necesitaban socializar no solamente con sus pares y por mucho que nosotros los
amemos ellos quieren socializar con sus pares y necesitaban hacer estas jornadas que al parecer no se
hicieron, entonces generar estrategias y acciones que no van a representar las necesidades reales que se
tienen los nifios por més que nos gusten o no, son generaciones distintas y a veces a los padres nos cuesta
aceptar eso y yo creo que es stiper importante para trabajar en base a lo que menciona al final el Concejal
Lazcano, ojala que la accién que se vengan de ahora en adelante vayan con sustento en eso.

Sr. Donald Esbry: En primer lugar, yo puedo hablar con bases porque yo trabajo con chicos pero tengo ya
bastante tiempo y mi trabajo es vigilar a los chicos, apoyarlos y estar en lo que ellos necesitan y creo que
lo que hicieron ayer yo lo encuentro muy loable, muy positivo pero aqui como alguien lo dijo hay que
enfocarse en los chicos, hay que ir a la sala de clases, hay que ir a los colegios y ver lo que ellos quieren,
porque Alcalde y Concejales, cada dia yo soy un convencido que cada dia que pasa aprendo mas de los
nifios y las nifias y son probleméticas diferentes, pero son problematicas muy serias, de problemas
familiares, de falta de todo, los nifios tienen que ser ellos los que se expresen y en las aulas y que
manifiesten lo que ellos quieren porque hoy en dia los tiempos estan cambiando y hoy dia los nifios hablan
las cosas como son, se dijo recién que los nifios tienen acceso a la television, a las redes sociales, tanta
cosa, y hay cosas que no son muy positivas para ellos, entonces en este caso somos los adultos que tenemos
que adaptarnos a los nifios porque los nifios hoy dia expresan lo que sienten y lo dicen, yo en realidad a
veces llego cansado, en serio, y esto se los comento para que vean lo que es trabajar con chicas y chicos, y
a veces llego colapsado a la casa y a veces sin poder hacer nada, sin poder ayudarlo, porque no esta en mis
manos, pero por eso yo ojalé que pudiese ir a la préxima mesa que va a haber y manifestarle esto que claro
que vayan al lugar donde las “papas” queman, que los nifios hablen en su vocabulario en lo que ellos
quieren y en lo que ellos piensan.

Srta. Carmen Alvarez: Yo soy una convencida de que nuestra prueba como autoridades y como vamos
generando esta articulacion tienen que ir enfocada en que tenemos conocimiento de la situacion de nuestra
comuna, pero siento que los chiquillos tienen una frustracion tan grande, tienen como poco expectativa de
lo que ellos pueden hacer o lo que ellos pueden lograr, y ahi la pega nuestra es llegar con las herramientas,
por supuesto, a como los inspiramos y mostrarle “oye se puede se puede salir de donde estay a pesar de
todo, estas son las herramientas que nosotros tenemos™ y quiza no se vincularnos con CECREA que esta en
Vallenar y aplicar las escuchas creativas que hacen ellos o invitar a los chicos que vengan para acd o
nosotros llevarlos hacia alld, buscar formulas, yo lo que estaba pensando, se lo comenté al concejal, es que
dentro de la proxima semana voy a empezar a hacer un taller de periodismo en el Liceo y eso por lo menos
en lo personal es cémo desarrollar el pensamiento critico, que los chiquillos vean que si hay una guerra en
Europa analizan de porque hay una guerra en Europa, si hay un problema a nivel nacional o nivel local
tengan la capacidad de interrelacionarlos y precisamente también a través de eso pueden ir siendo  criticos,
tanto con nosotros como con la institucionalidad que necesitan o sea, es un trabajo interconectado que
tenemos que ir generando, pero cémo en este momento nosotros le decimos a la comunidad la juventud de



Freirinense “chiquillos se puede, chiquillos usted se lo ponen en la cabeza y ustedes lo pueden lograr” y ahi
esta la pega de la institucionalidad y de las autoridades, de ver como garantizamos que los chiquillos vean
que el limite es el cielo y que ellos lo sientan y lo perciban y el hecho ahi de como vamos conectando cada
uno, reitero, cada uno de los departamentos y cada una de las institucionalidad para que los chicos tengan
estas garantias, va a ser fundamental sobre todo en el trabajo que vamos a tener que realizar asi que
tenemos harta pega colegas.

Sr. José Araya: Para aportar, ayer se hicieron dos reuniones importantisimas, lamentablemente como
concejales no podemos participar en todas puesto que estadbamos repartidos, pero si estamos de alguna
manera conectados, como lo estan expresando las personas que participaron en la reunion, se puede decir
de la problematica de los jévenes de lo que es el colegio hoy dia asi que es interesante ver este tema por
qué razon, porque resulta que ahi atacamos los dos fundamentales: jovenes y adultos mayores, que es una
problematica muy grande que tenemos en la comuna y a través del pais en el mundo entero, asi que es
importante que lo involucremos directamente, también con el crecimiento de quienes nos van a suceder en
el futuro ellos son el futuro de nosotros y tenemos que ser una sociedad buena, tenemos que ser una
sociedad que sea progresista, una sociedad que no sea resentida, pero para ello también tenemos que como
adulto tener un comportamiento hacia ellos, también para que ellos no vayan siendo el reflejo de lo que
somos hoy, de lo que somos nosotros también, asi que tenemos una, como se dijo recién, en una parte
politica que no esté bien en el pais, tenemos un tema de informacion que también hay mucho acceso sobre
los jovenes, pero yo creo que en la medida que podamos trabajar con ellos, involucrarlos a ellos y participar
con ellos, vamos a sacar a lo mejor que tengamos jovenes con otra mirada en el futuro, asi que muy
complacido de trabajar, ac4 con el grupo sabemos que aqui el presidente de esta comision don Juan Vega
tiene un trabajo que tiene que hay que proyectarlo y obviamente con todo el apoyo de nosotros que somos
las personas que estamos preocupados por el futuro de la comuna y el futuro de la comuna son los jévenes,
asi que también estoy con la camiseta puesta con ellos.

Sr. Alcalde: A propésito de los jovenes, queria aprovechar el espacio de comentarles que hoy dia seis
jovenes de la comuna que estén participando de una pasantia a través de la Oficina de la Discapacidad y
ellos ayer fuimos a La Serena a dejarlos al aeropuerto, en avién viajaban a Santiago por 2 semanas y ahi
esto gracias al trabajo que estd haciendo la oficina de la discapacidad y por supuesto a través de una
alianza estratégica con la Fundacién Se Puede, por lo tanto hoy dia ya estén disfrutando de poder salir de la
comuna, pero también aprendiendo en esta pasantia que estan teniendo en Santiago estos 6 jévenes de acé,
de la Comunidad de Freirina y saludar a través de este espacio a la Oficina de la Discapacidad liderados por
Catalina Gaete.

Antes de pasar a los puntos varios, informarles que ayer tuvimos una reunion con el SERVIU y el
equipo de la Oficina Municipal de la Vivienda con los integrantes del Comité Habitacional 114 Suefios, es
importante que previa a esa reunién con el comité tuvimos una reunién s6lo con el contratista y con el
equipo técnico para poder ver el estado de avance de ese proyecto, hay bastante preocupacién de parte del
contratista, él ya tiene instalado todo lo que es alcantarillado y red de agua potable y hay pocos trabajadores
a disposicion, si bien se entiende que la mano de obra hoy dia no es la misma, han aumentado todos los
costos, sin embargo él esta bastante preocupado, incluso nos hacfa el llamado como municipalidad de
poder ayudar en buscar a estos maestros que se necesitan para continuar adelante con la construccion de
las vivienda.

7.- PUNTOS VARIOS

7.1.- Sr. José Araya: El dia 6 de febrero tuvimos la reunion de concejo, se le envié una solicitud al alcalde
de la comuna para de alguna manera conectarse con la empresa responsable por el tema de los postes que
tiene un efecto de dafio por el tiempo y a la vez es una preocupacion del sector de Ramoén Freire, explicd
por el hecho de que estaban demasiado deteriorados en la parte inferior del cuerpo de este mismo
elemento, entonces la preocupacion es que puedan colapsar como ya pas6 con uno, entonces yo quisiera ver
Alcalde si ha tenido alguna respuesta de la empresa comprometida en esta en esta situacion.

Sr. Alcalde: La préxima semana nosotros tenemos agendada una reunion con la gerencia de CGE, son 3 o
cuatro los temas que ya hemos conversado con ellos y entre eso esta obviamente las mejoras, no tan sélo en
el sector de Ramén Freire, tenemos otros sectores donde la infraestructura, la materialidad, ya cumplié su



vida util, por lo tanto, es necesario hoy dia una inversion de parte de la empresa y hacer cambios donde
haya que hacerlo pero estamos con una reunion pendiente, también tenemos una reunion pendiente con la
familia Kjali para ir viendo temas pendientes.

Aprovecho de mencionarles lo que sucedi6 en Caleta Chafiaral que es de piiblico conocimiento de
este robo de cierta cantidad de cables, estamos hablando de 4 a 5 kilometros de cable de cobre y para lo
cual echaron abajo 42 postes la empresa a iniciado acciones legales pero el perjuicio lo tienen nuestros
vecinos.

7.2.-Sra. Libby Osorio: Si es posible en la reunion con CGE informar de los postes que hay en Altiplano
Sur que no tienen luz.

Solicitar, ademas, que asista al Concejo la abogada de la corporacion para que nos entregue
informacién actualizada de la situacién con Agrosuper y Calle El Sauce, ya que no sélo es ese sector el que
tienen problemas, son muchas las personas que estan preocupadas por esta situacion.

Sr. Alcalde: Importante en eso que independientemente que acojo lo que usted nos esta planteando en
cuanto a la reunion con el area de juridica la corporacion, que nos permita dar cuenta en particular porque
es importante ir a nutrir de informacion al Concejo, los vecinos estan preocupados, se siguen acercando a
ustedes para preguntar en qué esta eso, yo como dato a proposito del plan que acabamos de presentar y ahi
aparecen proyectos para ese sector que vienen con fecha, mientras no salga la famosa resolucion de los
Tribunales nosotros no vamos a poder sacar adelante proyectos de agua potable, alcantarillado en la Calle
El Sauce como esta previsto en ese plan, entonces yo no tengo ningiin problema en solicitarle a nuestra
Asesora Juridico que coordine con la corporacion, yo no sé si se podria dar en el horario del concejo que
podria armarse una comision para estar con la corporacion y conocer en detalle a propdsito de Bienes
Nacionales y de terrenos, esta mafiana [lamé a la Seremi de Bienes Nacionales justamente para solicitar
una venida, son muchos los temas que tenemos como Municipalidad que hablar, hay terrenos municipales
que queremos regularizar, tenemos que ver lo de Carrizalillo, Caleta Chaiiaral, por lo tanto son varios los
temas que tenemos que ver con la Seremi de Bienes Nacionales, ella se comprometi6 en entregarme una
fecha.

Sra. Libby Osorio: Consultarle a usted Alcalde, en el Concejo pasado informé la noticia del puente
provisorio en Los Loros, no obstante yo quiero aclarar algo como parte de la Comision de Desarrollo
Urbano, se entrega informacién a veces a la comunidad que no corresponde porque este no es el puente
definitivo, es el puente provisorio, yo creo que es importante aclarar que nosotros el dia 23 de marzo
tuvimos una reunién con usted Alcalde, el Concejo, Vialidad Regional y los vecinos del sector, donde
Vialidad daba cuenta de por qué no se iba a traer el puente definitivo, porque habia una licitacion en el
extranjero donde se hablé de un programa de fecha de septiembre que se iba a iniciar las obras, que en
diciembre se iba a instalar el puente definitivo, ya en mayo de 2023 iba a terminar, me parece stper valido
que nosotros podamos transparentar la informacién porque si bien es cierto se agradece toda la accion de
personas o de algunos dirigentes no se debe confundir e invisibilizar las acciones que hace usted como
Alcalde o el Concejo, sobre todo a los dirigentes del sector.

Sr. Alcalde: Se tomé contacto con Vialidad y estaban viendo un lugar alternativo para poder dejar la
estructura de este puente provisorio, pero yo hasta donde se estan trabajando con el equipo SECPLA
buscando el lugar, de hecho habia plazo establecido para poder traer este puente mecano que se va a
instalar de manera provisoria, yo en ese sentido hacer un llamado a los vecinos del sector cudl va a ser el
canal de informacion a los dirigentes del sector, y en esto alguien por ahi que le encanta desinformar a la
comunidad, que le gusta aprovechar cada espacio para desinformar a la comunidad, aca el canal de
comunicacién es el Concejo Municipal, los dirigentes a quienes le hemos pedido que nos acompaiien en
todas las reuniones, porque es necesario también transparentar, pero hay gente que su Gnico 4nimo es
confundir, crear un clima de dudas, de incertidumbre, la misma gente que ha dicho que este puente al
principio no existia, que no era real, que no existia ¢l financiamiento, esto es claro, el financiamiento estd,
han habido problemas con la licitacién, en eso ustedes han sido stper duros también, han criticado y
cuestionado a Vialidad y han hecho su pega, pero hay personajes que se dedican a desinformar a la
comunidad y es importante aprovechar y le agradezco Concejala para aprovechar este espacio de decirle a
los vecinos: estamos preocupados, este Concejo esta preocupado, se han hecho gestiones, hay cosas que no
se ven, no hay cosas que no se difunden, pero hay preocupacién constante de este Concejo Municipal para
que el puente se construya pronto el puente definitivo, pero mientras tanto se va a instalar un puente
provisorio, pero eso es lo que se esta haciendo, vamos a empezar a en los proximos dias a ver los trabajos,



le vamos a pedir al equipo de comunicaciones que haga lo propio de ir informando a la comunidad, pero
este es el canal, los dirigentes del sector a quienes aprovecho el espacio de saludar y agradecer porque no es
facil para ellos lidiar con este tipo de cosas, nosotros vemos que alguien sube videos a las redes sociales
que esa misma gente vuelve a insistir que ha dicho que este proyecto no existe, que es mentira que no
existe financiamiento, hoy dia esa informacién no es real, el financiamiento esta, el CORE lo aprobo,
existe solamente un tema administrativo para la licitacion.

7.3.-Sr. Juan Vega: Los vecinos de Tétara se han acercado a conversar con el que habla por el paradero
ahi en donde estin las churrascas, porque solamente hay paradero de aqui para Vallenar, pero no de
Vallenar hacia aca, y es preocupacion porque los vehiculos no tienen como ubicarse bien y puede haber un
accidente, entonces verlo a través de la parte que corresponde, Direccién de Obras o la SECPLAC, la cosa
es hacer un pequefio proyectito, la cosa es tener ese paradero para el mejoramiento de eso.

Segundo punto, es justamente desde el CESFAM que hay una demarcacion donde se marque para
que pase el publico porque esta sin ningiin paso de cebra y puede haber un accidente, la otra vez ya pasé un
accidente ahi, entonces es bueno que exista la demarcacion y la gente pueda cruzar sin ningin
inconveniente.

El tercer punto, el centro de rehabilitacion la persona que nosotros tenemos alla esta muy bien, se le
esta entregando sus medicamentos y ya fue traspasado hacia el sector del CESFAM de Coquimbo y el dia
30 esta la reunion con todo el comité, con los terapeutas, con todos, para ver cémo ha sido su trabajo en
este primer mes, ahi me gustarfa en esa segunda reunion que tiene que ir el equipo tanto Don José Araya o
Donald Esbry, la comisién completa, a escuchar el trabajo mensual de este nifio que ha sido bastante
positivo y que ha habido también un trabajo bastante importante las comunicaciones que ha tenido con el
CESFAM de aca que le han dado toda la informacién para que este proceso sea més rapido y agil.

7.4.- Sr. Donald Esbry: Ayer en mi trabajo cotidiano me encontré con la presidenta de la Junta de
Vecinos, la Sefiora Estrella Castro, ella me dice que en el Sector de Quebradita y Labrar hay juntas de
vecinos y sindicatos de crianceros, entonces me hizo hincapié que si podia plantearle a usted Alcalde y al
Concejo si podian hacer una visita para ese sector.

Sra. Libby Osorio: Solamente, sin animo de ser pesada, pero nosotros cuando asumimos como Concejo
le ofrecimos a la presidenta de esa junta de vecinos que cualquier situacion, cualquier problema que
tuvieran llamar al Concejo, lo citara y bueno que bueno que se encontré con usted porque se lo hemos
pedido varias veces, pero no se habia hecho, asi que bueno.

Sr. Donald Esbry: Mi otro punto, me llamo la sefiora encargada de la movilizacion de los chicos de Caleta
Chaiiaral preguntando qué estaba pasando con la licitacion por el traslado de los chicos.

Sr. Alcalde: Estamos viendo el tema netamente administrativo y juridico, tiene que tener un buen sustento
porque puede ser observado.

7.5.- Sr. Claudio Lazeano: En torno a los puntos varios, quiero reafirmar la preocupacién de los vecinos
de Caleta Chaiiaral por el tema del corte de la luz a las 12:00 de la noche, perfectamente entendible el tema
del generador, sin embargo esté la inquietud porque ésta puede ser la antesala de otras situaciones que
estén en La Caleta considerando que a las 12 ya no funcionan las cdmaras, la alarma y con el nivel de
organizacion que presentd este grupo, pueden perfectamente desvalijar una casa en un rato y estar en Los
vilos cuando Carabineros esté llegando a la Caleta, también estaba la duda respecto a la licitacion, gracias
por responder.

Tengo que traspasarle la inquietud por don Guillermo Ortuya que me plantea la presencia
nuevamente de caballos en la via publica y el dafio que estdn generando a las dreas verdes, considerando
también que el municipio paga por la mantencion de las areas verdes y los duefios de los caballos no se
hacen responsables de aquello, entonces quizds de pronto ver el mecanismo y empezar no sé si €sos
animales tienen chip para poder identificarlos de alguna manera, porque marcarlo ya no los estin
marcando, entonces buscar un mecanismo més tecnolégico que permita identificarlos porque estin
generando dafios a las areas verdes que el municipio gasta harta plata en mantener, y ademas hay otro dafio
a vehiculos, yo tengo contado al menos estos Gltimos 2 meses 3 personas que estan gastando mas de $
500.000.- mil pesos en arreglos de sus vehiculos que se les cruzé el potrillo, se les cruzo el burro en la



sombra etc. etc. entonces el Ilamado también a los duefios de caballos, me vuelven a consultar alcalde y
la vez pasada yo consulté respecto al operativo veterinario, no sé si tiene alguna respuesta respecto a ello.

Sr. Alcalde: Estamos a la espera de que la Veterinaria se reintegre, ya que se encuentra de vacaciones, por
los dos temas es necesario que esté Tabata, ella estaba elaborando una estrategia con el tema de los burros y
caballos, somos una comuna que difunde mucho nuestras tradiciones, nuestras costumbres, estan los
rodeos, en algiin momento vamos a tener que buscar alternativas, yo creo que el tema del chip o quiza
alguna marcacién que permitan responsabilizar porque en la comuna hemos tenido serios accidentes
producto de animales, entonces es facil llegar y tirar los caballos a la suerte a la vega, como se dice, pero
ese animal causa dafios, entonces en eso alguien se tendra que hacer responsable y efectivamente estamos
no tan sélo en Vicuiia Mackenna, Poblaciéon Ramén Freire, Poblacién Roberto Callejas, constante
animales incluso en la misma plaza de ac a veces hay animales y claro son los mismos que se jactan con
sus animales, suben las fotos a las redes sociales, fotografia de amantes de los animales, un buen amante
de los animales no lo tira a la suerte de la olla, no lo tira al rio en este caso a que vayan a pastar, sino que
tiene una preocupacion constante por esos animales, estan en las noches dejandose en algin lugar, nosotros
hemos tenido alguna situacion, el municipio ha llevado animales a un corral municipal pero la capacidad
del equipo nuestro no da para estar con cordeles arreando animales, entonces efectivamente hay que
hacer todo un tema de crear conciencia en la comunidad de que claro, el dirigente ahi esta preocupado de
las dreas verdes, cuesta mucho sacar adelante proyectos para poder ir embelleciendo la comuna,
hermoseando la comuna, para que estos animales causen dafio en estos sectores, pero esperemos a Tabata
y veamos cudl va a ser el plan de accion con los dos temas que usted nos planteo.

Sr. Claudio Lazcano: El siguiente tema es consultar respecto a la continuidad del servicio respecto a la
subrogancia que se deben desarrollar en torno a la Oficina de Direccion de Obra y Patentes, me gustaria si
se pudiese transparentar quienes son los subrogantes de estos dos espacios y para qué fecha se proyecta ya
la apertura del concurso que implique la definicion de aquello.

Sr. Alcalde: Estamos viendo el tema de la realizacion de los respectivos concursos, mientras tanto la
Direccién de Obras Municipal lo tomé la funcionaria que mas lleva tiempo en la SECPLA, que
anteriormente ya habia hecho la subrogancia, Pamela Villarroel esta subrogando mientras tanto se hace el
concurso, y en Patente no hay un nombre solamente, esta constantemente el equipo de Finanzas haciendo
la subrogacién, pero no hay todavia un nombre, yo creo que eso va a ser ahora mientras se hace el
concurso. Es importante sefialar que el Director de Obra es el tnico concurso de la municipalidad que
también se pronuncia en este caso el MINVU, ellos forman parte de la comision.

Sr. Claudio Lazcano: Otro punto vario es respecto a los adultos mayores, poder facilitar las gestiones para
garantizar que la mayor cantidad de adultos mayores tengan el pase de transporte, porque me indican por
ejemplo que adultos mayores de Maitencillo no cuentan con el documento, por lo tanto, estan pagando
pasaje completo para movilizarse a la Comuna.

Sr. Alcalde: Antes de la Pandemia se hizo un ejercicio el 4rea de comunicaciones lo lidero con la Oficina
de Adulto Mayor, estamos buscando la formula de una credencial que sea como bien visible y que le sea
util para ellos.

Sr. Claudio Lazcano: En el marco de la reunion de ayer se plante6 poder fortalecer o coordinar una mesa
de salud mental provincial, eso yo creo que es sumamente importante mas alla que se plantee desde la mesa
del bulling, se haga también considerando los adultos mayores. Ayer los adultos mayores también nos
planteaban que desde el CESFAM si bien este ultimo tiempo fue muy débil el ejercicio de vinculacion, si
bien valoran el ejercicio cuando se hizo el proceso de vacunacion, creen que hay que fortalecer este &mbito
porque las consecuencias son evidentes y de la misma manera se plantea para el trabajo con los nifios,
nifias y adolescentes donde proponian en la mesa que se pudiese articular ojala de Freirina a nivel
provincial una mesa desde las Municipalidades, para poder también propiciar que el servicio de salud
aumenten las plazas de atencion porque hay situaciones de depresion y de accion suicida que hay que ir
cubriendo desde esta arista, eso seria los puntos.

Sr. Alcalde: Con este Gltimo punto yo a las 15:00 hrs. con el Director del Depto. de Salud y con Anita
Morel vamos a tener una reunion con el Director del Hospital Provincial del Huasco en Vallenar, este tema
no esta considerado, lo voy a poder incluir dentro de la conversacion y quizas en el proximo Concejo les



tracré noticias, yo considero siper importante y relevante que claro el tema de la pandemia nos dejo
secuelas y entre eso lo vamos a tener que buscar el financiamiento para contar con mayores profesionales
que aborden la salud mental de nuestra comunidad en general, nifios, jovenes, adultos mayores, porque en
algin momento desde el municipio se sac6 una estrategia pero dada la cantidad de demanda que hoy dia
tenemos en la poblacién, creo que obviamente nunca va a ser suficiente, pero va a ser necesario en algin
momento abordarla y ahi quiza importante dentro de las reuniones que ustedes tienen abordar este tema
para sacar algunas iniciativas.

7.6.- Srta. Carmen Alvarez: Ir enrolando como son lo (ltimo desarrollado esta semana sobre todo con la
integridad del plan y cémo vamos a ir nosotros, no sé si citando a las Seremias o a los servicios, como para
ir interiorizando y para ir nosotros también tirando linea en el ejercicio que vamos a hacer con transporte
y educacion el lunes, creo que es siiper necesario que lo hagamos también con otros servicios, sobre todo
para ir viendo cudles son nuestras posibilidades, qué es lo que los servicios también nos pueden ir
ayudando y para conocer también a las autoridades. El otro dia el error que se cometié dentro de la misma
actividad es que no decian su nombre ni el cargo ni a qué institucion pertenecian, entonces uno también
tiene que ir generando esos lazos, tanto con la institucionalidad con las nuevas autoridades que estamos
esperando en este minuto, como quienes son parte del Gobiemo Regional también, que yo creo que son
nuestros aliados para poder desarrollar tanto el PLADECO como el Plan de Rezago y sobre todo ahi
empezar a hinchar para empezar a tirar lineas répido con el Plan Regulador, porque lo que estaba
mencionando la colega con respecto a los terrenos, tener claridad hasta donde llegamos y hasta donde nos
podemos meter, es clave al momento de empezar a materializar el plano de Freirina.

Sr. Alcalde: Dentro de las acciones del MINVU esta sacar adelante la actualizacion del Plan Regulador de
Freirina, y quiero con esto terminar o quitar un mito instalado y es que el plano esta vencido o no existe el
Plan Regulador. En Freirina el Plan Regulador esté y esta vigente y lo va a estar hasta que venga el
proximo, ha pasado su buen tiempo y es necesario actualizarlo, pero es importante también en esto decir
que por lo menos y qué bueno que ese dia lo trajeron como tema para que creyeran de que esto es real,
esta dentro de la planificacién tener en el corto plazo una actualizacion del Plan Regulador de Freirina y
eso esta hoy dia en manos del MINVU, algo de informacién entregaron ese dia en la visita que van a hacer
préximamente nos contarén en detalle en que estd, obviamente que ellos no se podian extender ese dia,
pero en la reunién que vamos a tener va a ser mas interna podremos hacer todas las consultas. Se ha
acercado mucha gente de distintos sectores de la comuna que no pueden regularizar porque no estn
dentro del Plan Regulador actual, por lo tanto ese tipo de situacion hay que abordar la comunidad va a
tener que participar en eso o sea el tema de la pandemia hoy dia no hay excusa para poder participar de ahi
tener la instancia de poder participar en ese Plan Regulador, yo siempre decia mis antecesores eran muy
cortoplacistas, proyectaban el trabajo por el par de afios que iban a estar nomds, en esto nosotros tenemos
que trabajar a largo plazo y en Freirina en cuanto a territorio tenemos mucho que ver, mucho que analizar,
entonces gran pega la que vamos a tener con la actualizacion del Plan Regulador de Freirina.

4 las 12:08 hrs.




